BE?\IA Verddn: 05
;A; L cadigo
GFPLF023
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Formato de Planeacion, Segulmiento y Evalu de Etapa Productiva
1. Informacion general
Regional: VALLE
Centro de Formacin: CENTRO DE LA CONSTRUCCION
Programa de Formacian: INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES Mo. Fitha 1761146
Modalidad de Formacion enci X Virtual A Distancis
Nombre Complete:. | JHOSTIN ALEJANDRO HINCAPIE LLANTEN
Tarjota de Cédula de Cédula de Parmio espacial | Ndimero libreta
NUIP. Cédula Digital
Tipo de documento: identidad dudadania extranjeria permanents | militar (si aplica)
X
1111662189
30261
Datos del(de la) Aprendiz Sebbales e
ihostinahli@gmail com
CONTRATO DE APRENDIZAJE
23/09/2024
JOSE FRANCISCO CAPACHO SUELTA
Tipo de documento: CEDULA DE QUDADANIA
N° de identificacidn: 1235256627
Datos deljde Ta) Teléfono (fijo/mavil): 3213552337
|n_9|.ructnr.1ali.nn ol de Ie Rctrinico P :
Seguimiemnto: s IFCAPACHO@SENA EDU.CO
Correo electronico alterno: JCAPAC @GMAIL COM
Teléfono (fijo/mévil): 3114081098
Hombre empresa o entidad
ASCENSORES GREENERGY SAS
Cra 46 14C-63
500517991
marina{@preensrgy. com.co
. = _—
Datos del ente Coformador :ﬂ::‘;""‘ aoformador S6bas 'h, 2% (®) Rolene+
(Jefe Inmediato o Tutor{a)* ndiz/ =
y empresa u organizacion) St/ toris): - =
Cargo: 1= SupEwwiio
Correo electrénico ¥
organizacional o e \vas +} 2 @ (ee
institucional: S b nergy: cawn, o
P\S L1938
Teléfono (fijo/ mdwil):
Nombre de la persona que
persona en situacion de  PRUSTISPYATIN (T8
discapacidad Tipo de asistencia
{51 aplica (Lenguaje de seflas, opoyo
wisual, entre otros):
2. Planeacion de etapa productiva Se realiz vez)

Visita - momento N° 1 - Planeacidn de ia Etapa Productiva




Nombre y firma del(de Ia) Aprendiz

Nombre y Firma del ente Coformador
(Jefe Inmediato o Tutor{a)® empresa u organizacién)

lh"lbl‘! Y ﬁrm,.. Instruct

of ‘al con rol téenic T
] (=

© (Si es del aso) Nombre y Firma

(Instructor{a) con rol de seguimiento a etapa productiva)

0 D oroag ¥ = o O 0 O O o O ¥
. Visita - Momento - N* —2_ Evaluacién Etapa Productiva
_' s de lo Fecha de inicio: .
Ciecucion de o etap DO/MM/AR 23/09/2024 Do | 2w
- Balizo Presencial X Ndmero de visitas realizadas en
toda la etapa productiva
Virs
: afua.ue Valoracién Ob tones / Compromisos de mejora
Snocimients [Satisfactorio] X [Por mejorar]
ora Co [Satisfactorio] Y| [Por mejorar]
it [satisfactorio] % | [Por mejorar]
Opo dad y Calidad [Satisfactorio] & | [Por mejorar]
Responsabilidad Ambienta [Satisfactorio] x [Por mejorar]
S e (satisfactorio] Y |  [Por mejorar]
sl [Satisfactorio) )( [Por mejorar]
Do O D
L [Satisfactorio] X [Por mejorar]
Variable Valoracidn ommf'mmmuum ;
Relacio erpersonale [satisfactorio) W [ [Por mejorar]
! quipo [Satisfactorio] K| [Por mejorar]
olucién de Problema [satisfactorio] YA| [Por mejorar]
= o [satisfactorio] | [Por mejorar]
5 [Satisfactorio] [Por mejorar]
LProcesode formacign | (e e A @oCeSe  denos 4o 8. Comocimiedo del soe cletrec.
Ca pe r-4|ﬁ o1es |
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2. Evaluacidn de las
competencias técnicas del
programa desarrolladas
durante |a etapa
productiva, con el fin de
consolidar Informacién y
analizar la pertinencia del
programa de formacién y
las necesidades del sector
productivo

erch vedade

Retroalimentacion instructor{a) con rol de seguimiento o reconocimientos
bem{h\.{) M@MM‘\Q %L"‘-
Elschuciote

1. Proceso de Formacién
del{de la) Aprendiz:



X


2. Evaluacion de las
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durante la etapa
producthva, con el fin de £D l 13
consolidar la informacidn y Op_aﬂ ;._vo Ol v e'_,t 1__? 2 v ~N?,
analizar [a pertinencia del
programa de formacion y
las necesidades del sector
productive

Retroalimentacidn del{de In) aprendiz
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1. Proceso de Formacién
del{de la) Aprendiz

p— s
2. Evaluacidn de las b OY\OCtMIGMU Swit COMPOM(\‘"Q:) ele,(:hlco.s \{ Q/feCdyOﬂ!COS

Competencias Técnicas del
programa desarrolladas .
durante la etapa ¥ \ (= ! ;

productiva, -:o: el fin de a\gem r\-%-“’l 'r SOva' ?r OO.‘Q NO\ CIIOh \{ coﬂ&’vO\‘es -e/LeC‘Jr(O(”- 6:)5
consolidar la informacidn ¥

analizar la pertinencia del

programa de formacién y

las necesidades del sector

productivo
JUICIO DE EVALUACION: J APROBADO X /
o | ; A, "’4'/
J@H\m@e\ ils /
Nombre y firma del(de la) Aprendiz Nombre y Firma del ente Coformador

{Jefe Inmediato o Tutor{a)* empresa u organizacién)

Q’n.c,jcwtw?}uo

Nombre y Firma
(Instructor{a) con rol de seguimiento a etapa productiva)
Gudad CAL| y fecha concertacidn actividades: _11/03/25 DIA/MES/ARO de forma Presencial _X o Virtual

Autorizo al SENA para la recoleccién y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datas personales de la entidad, entiendo que los datas serdn objeto de
enamiento, uso, drculadidn, supresign, transferendia, transmisi6n, cesién y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Nombre y firma Instructor{a) con rol técnico (Si es del caso)

recoleccidn, almac




